
*La inclusión en el Anexo de los puestos modificados, amortizados y creados se realiza en dos grandes apartados: "Antes del Acuerdo" y "Después del Acuerdo" , a través de tres series de números identificadores (Nº de Identificador):

Número identificador seguido de M: es un número por cada puesto modificado. Sirve para identificar el puesto en su configuración   "Antes del Acuerdo", y con el mismo número, cómo queda configurado "Después del Acuerdo".

Número identificador seguido de A: es un número por cada puesto amortizado. Aparece sólo en el apartado "Antes del Acuerdo".

Número identificador seguido de C: es un número por cada puesto creado. Aparece sólo en el apartado "Después del Acuerdo".

ANEXO V CATALOGO CON C.G. (QUE NO ES INCREMENTO DE PLANTILLA)

ANTES DEL ACUERDO

*Nº de Complemento específico

Identificador Cod. GEPER Denominación Niv. Elementos TP FP Grupo Categ. Titul. Expe Conc TT

PRINCIPADO DE ASTURIAS
PRESIDENCIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, RETO DEMOGRÁFICO, IGUALDAD Y TURISMO

Instituto Asturiano de Administración Pública Adolfo Posada

Servicio de Formación

1M 1/10367 COORDINADOR/A DE FORMACIÓN ON-LINE Y DE LENGUAS 24 C S C A A01 ES/33/044

2M 1/ 8286 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 16 ES/33/044

3M 1/ 9301 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 16 ES/33/044

4M 1/10365 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 16 ES/33/044

5M 1/10366 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 16 ES/33/044

6M 1/ 8919 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 ES/33/044

7M 1/ 8920 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 ES/33/044

8M 1/11211 PEDAGOGO/A 22 A N C A A01 16 ES/33/044

9M 1/11212 OPERADOR/A ORDENADOR 16 C N C C C70 118 ES/33/044

10M 1/11213 OPERADOR/A ORDENADOR 16 C N C C C70 118 ES/33/044

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL P.A.
SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (SEPEPA)

Servicio de Intermediación Laboral

Oficina de Empleo Oviedo I

1A 85/13126 TITULADO/A GRADO MEDIO 18 A N C B B01 PAR4 ES/33/044

Servicio de Programas de Empleo

Sección de Inserción Laboral

2A 85/ 7457 TITULADO/A GRADO SUPERIOR 22 A N C A A01 126 ES/33/044

Servicio de Comunicación y Observatorio de las Ocupaciones

11M 85/ 9762 SOCIOLOGO/A 22 A N C A A01 19 ES/33/044

Servicio de Programación y Seguimiento de la Formación

Área de Formación de Avilés

3A 85/ 7433 TECNICO/A GESTION FORMACION OCUPACIONAL 21 B S C B B01 128 ES/33/004

4A 85/ 7434 TECNICO/A GESTION FORMACION OCUPACIONAL 21 B S C B B01 128 ES/33/004

5A 85/ 7502 TECNICO/A GESTION FORMACION OCUPACIONAL 21 B S C B B01 128 ES/33/004



*Nº de Complemento específico

Identificador Cod. GEPER Denominación Niv. Elementos TP FP Grupo Categ. Titul. Expe Conc TT

Servicio de Gestión de la Formación

Sección de Gestión de la Formación

6A 85/ 7507 TECNICO/A GESTION FORMACION OCUPACIONAL 21 A N C B B01 128 ES/33/044

ACCEI
ORGANISMO AUTÓNOMO AGENCIA DE CIENCIA, COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL E INNOVACIÓN (ACCEI)

Dirección Ejecutiva ACCEI

Secretaría General ACCEI

7A 91/ 28 ASESOR/A 23 C S C B B01 1002 105 ES/33/035

8A 91/ 38 OFICIAL/A SERVICIOS INTERNOS 16 C PEL S C D D61 105 ES/33/035

Area de Conocimiento, Transferencia e Innovación

9A 91/ 135 COORDINADOR/A TECNICO/A 26 C S C A A01 3007 ES/33/035

ERA
DIRECCIÓN GERENCIA DEL ORGANISMO AUTÓNOMO ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES PARA ANCIANOS (ERA)

Centro Polivalente de Recursos para Personas Mayores Santa Teresa (Oviedo)

10A 96/ 379 RESPONSABLE AREA ADMINISTRATIVA 19 C PEL S C C C51 ES/33/044

11A 96/ 3161 OPERARIO/A SERVICIOS 11 A PEL TUR N C E E07 PAR ES/33/044



*La inclusión en el Anexo de los puestos modificados, amortizados y creados se realiza en dos grandes apartados: "Antes del Acuerdo" y "Después del Acuerdo", a través de tres series de números identificadores (Nº de Identificador):

Número identificador seguido de M: es un número por cada puesto modificado. Sirve para identificar el puesto en su configuración   "Antes del Acuerdo", y con el mismo número, cómo queda configurado "Después del Acuerdo".

Número identificador seguido de A: es un número por cada puesto amortizado. Aparece sólo en el apartado "Antes del Acuerdo".

Número identificador seguido de C: es un número por cada puesto creado. Aparece sólo en el apartado "Después del Acuerdo".

ANEXO V CATALOGO CON C.G. (QUE NO ES INCREMENTO DE PLANTILLA)

DESPUÉS DEL ACUERDO

*Nº de Complemento específico

Identificador Cod. GEPER Denominación Niv. Elementos TP FP Grupo Categ. Titul. Expe Conc TT

PRINCIPADO DE ASTURIAS
PRESIDENCIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, RETO DEMOGRÁFICO, IGUALDAD Y TURISMO

Instituto Asturiano de Administración Pública Adolfo Posada

Secretaría General

9M 1/11212 OPERADOR/A ORDENADOR 16 C N C C C70 118 ES/33/044

10M 1/11213 OPERADOR/A ORDENADOR 16 C N C C C70 118 ES/33/044

Servicio de Formación

Sección de Programas Formativos

1M 1/10367 COORDINADOR/A DE FORMACIÓN ON-LINE Y DE LENGUAS 24 C S C A A01 ES/33/044

2M 1/ 8286 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 16 ES/33/044

4M 1/10365 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 16 ES/33/044

7M 1/ 8920 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 ES/33/044

8M 1/11211 PEDAGOGO/A 22 A N C A A01 16 ES/33/044

Sección de Evaluación

3M 1/ 9301 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 16 ES/33/044

5M 1/10366 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 16 ES/33/044

6M 1/ 8919 RESPONSABLE FORMACION 23 C S C A A01 ES/33/044

CONSEJERÍA DE HACIENDA, JUSTICIA Y ASUNTOS EUROPEOS

Dirección General de Patrimonio y Contratación

Servicio Técnico Patrimonial

Sección de Instalaciones

1C 1/20980 OPERARIO/A 11 A N C E E07 ES/33/044

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL P.A.
SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (SEPEPA)

Servicio de Comunicación y Observatorio de las Ocupaciones

Sección de Análisis Económico y del Mercado Laboral

11M 85/ 9762 SOCIOLOGO/A 22 A N C A A01 19 ES/33/044

ACCEI
ORGANISMO AUTÓNOMO AGENCIA DE CIENCIA, COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL E INNOVACIÓN (ACCEI)

Dirección Ejecutiva ACCEI

Secretaría General ACCEI



*Nº de Complemento específico

Identificador Cod. GEPER Denominación Niv. Elementos TP FP Grupo Categ. Titul. Expe Conc TT

Área de Conocimiento, Transferencia e Innovación

2C 91/ 149 RESPONSABLE TECNICO/A 27 C S C A A01 3007 100 ES/33/035


